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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine, br. 74/14 i 70/17) Skupština Hrvatskog kluba prijatelja 
dalmatinskih pasa "Dalmatinac", održana dana 31.03.2018. godine, donijela je

STATUT 
HRVATSKOG KLUBA PRIJATELJA DALMATINSKIH PASA 
"DALMATINAC"

I.
OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovim Statutom uređuje se: naziv, sjedište i područje djelovanja udruge sukladno ciljevima; zastupanje; ciljevi te djelatnosti 
kojima se ostvaruju ciljevi udruge; način ostvarivanja javnosti rada udruge; uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku 
članstva, pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova; izgledu 
pečata udruge; znaku udruge i njegovu izgledu; gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu; tijelima udruge, njihovu 
sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu sazivanja 
skupštine u slučaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; imovini, načinu 
stjecanja i raspolaganja imovinom; postupku s imovinom u slučaju prestanka udruge; načinu rješavanja sporova i sukoba 
interesa unutar udruge; druga pitanja u skladu sa zakonom.
Sve funkcije navedene u ovom Dokumentu će se zbog jednostavnosti navoditi u muškom rodu bez obzira na spol osobe 
izabrane na tu funkciju. 

Članak 2.
Naziv udruge glasi: Hrvatski klub prijatelja dalmatinskih pasa "DALMATINAC". 
Skraćeni naziv udruge glasi: HKPDP „DALMATINAC“.
Uz naziv na hrvatskom jeziku koristi se naziv na engleskom jeziku koji glasi: Dalmatian Club Of Croatia 

„DALMATINAC“. 
Skraćeni naziv na engleskome jeziku glasi: DCoC „DALMATINAC“.

Članak 3.
Hrvatski klub prijatelja dalmatinskih pasa "DALMATINAC" je udruga građana koja ima svojstvo neprofitne pravne osobe 
s pravima, obvezama i odgovornostima utvrđenima Ustavom, zakonom i ovim statutom (u daljnjem tekstu: Udruga). 
Djelovanje Udruge je od interesa za opće dobro.

Članak 4.
Sjedište Udruge je u Zagrebu. 
Odluku o promjeni adrese sjedišta donosi Izvršni odbor.

Članak 5.
Klub ima svoj pečat te znak (amblem), a o njihovom izgledu odluku donosi Izvršni odbor.

Članak 6.
Udruga djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.

Članak 7.
Udrugu zastupaju i predstavljaju predsjednik Kluba i zamjenik predsjednika Kluba. Skupština može ovlastiti i druge 
aktivne članove Kluba za zastupanje.
Osoba ovlaštena za zastupanje ima sljedeća prava i obveze:
•	 odgovara za zakonitost rada Udruge
•	 vodi poslove Udruge
•	 odgovoran je za podnošenje godišnjeg financijskog izvješća Skupštini
•	 dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi Registar udruga
•	 sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun Udruge
•	 obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge
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II.
CILJEVI, PODRUČJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE, DJE-

LATNOSTI I GOSPODARSKE DJELATNOSTI UDRUGE

Članak 8.
Ciljevi Udruge su: razvoj kinologije, kao stručne i sportsko rekreacijske djelatnosti posebice dalmatinskih pasa, zaštita 
standarda pasmine, te udruživanje građana, uzgajatelja, vlasnika i zaljubljenika u pasminu Dalmatinski pas.
Djelatnosti Udruge su:
•	 sudjelovanje u ostvarivanju ciljeva i zadaća HKS-a te sprovođenje politike i zaključaka HKS-a usmjerenih na 

unapređenje kinologije, 
•	 sustavno vođenje Klupske rodovne knjige i evidencija dalmatinskih pasa na teritoriju Republike Hrvatske,
•	 okupljanje uzgajatelja, vlasnika i ljubitelja pasmine dalmatinskih pasa i razvijanje uporabnosti pasmine,
•	 unapređivanje i poticanje razvoja i rasprostranjenosti pasmine dalmatinskih pasa,
•	 savjetovanje i podučavanje u stručnom radu te školovanje dalmatinskih pasa,
•	 priređivanje revija, smotri i izložbi dalmatinskih pasa u skladu s propisima i kriterijima HKS-a i FCI-a,
•	 popularizacija i promicanje kinologije izdavanjem stručne literature, održavanjem predavanja i stručnih seminara,
•	 donošenje, praćenje i usklađivanje standarda pasmine u Republici Hrvatskoj shodno preporukama i standardima 

FCI-a,
•	 osposobljavanje kinoloških kadrova za pasminu dalmatinskih pasa u skladu sa standardima HKS-a i FCI-a,
•	 izravna suradnja s klubovima dalmatinskih pasa u zemlji i inozemstvu, te suradnja s ostalim udruženjimakoja se 

bave dalmatinskim psima, tamo gdje postoji obostrani interes,
•	 vođenje kinološke dokumentacije,
•	 pribavljanje novčanih i drugih sredstava te ulaganje istih u djelatnosti kluba,
•	 sudjelovanje na skupštini HKS-a.

Članak 9.
Područja djelovanja Udruge sukladno cilju su:
•	 hobističke djelatnosti,
•	 zaštita životinja.

Članak 10.
Udruga ostvaruje svoje djelatnosti u skladu s planom i programom rada. Plan i program donosi se za tekuću godinu, a 
može i za duže vremensko razdoblje. Plan i program rada su osnova za izradu i donošenje financijskog plana.

Članak 11.
Ciljane skupine Udruge su:
Građani – opća populacija, Mladi – opća populacija, Djeca – opća populacija, Osobe starije životne dobi, 
Roditelji, Učenici, Studenti, Odgojno – obrazovne ustanove, Odgojno – obrazovni djelatnici, Potrošači, 
Ljubitelji životinja, Volonteri, Udruge i građanske inicijative, Lokalna i regionalna samouprava, Mali i 
srednji poduzetnici i obrtnici, Predstavnici medija, Poslovne organizacije, Tijela državne uprave.

Članak 12.
U svrhu ostvarenja ciljeva iz članka 8. ovog Statuta Udruga obavlja sljedeće gospodarske djelatnosti:
•	 izdavanje knjiga, časopisa, biltena, brošura, letaka, DVD-a, CD-a i drugih nosača informacija, kao i svih drugih oblika 

promotivnih materijala iz djelokruga Udruge;
•	 prodaja vlastitih predmeta te donirane robe vezanih za područje djelokruga Udruge;
•	 organiziranje revija, smotri i izložbi dalmatinskih pasa u skladu s propisima i kriterijima HKS-a i FCI-a, predavanja, 

radionica, seminara, tečajeva, projekcija filmova i video materijala iz djelokruga rada Udruge; 
•	 usluge oglašavanja.



III.
VIZIJA I MISIJA UDRUGE

Članak 14.

MISIJA
Danas Udruga djeluje kao 
neprofitna i nevladina udruga 
čiji je osnovni cilj promocija
kinologije kroz uzgoj čistokr-
vnih pasa pasmine dalmatins-
kih pasa, priprema i organi-
zacija međunarodnih aktivnosti 
sa ostalim kinološkim udruga-
ma i savezima u Hrvatskoj i u 
svijetu, čuvanje psećeg zdravlja 
i briga za poboljšanje odnosa 
ljudi i pasa, te afirmacija i 
zaštita prava njenih članova. 

Članak 13.

VIZIJA
Kroz poziciju nacionalne pas-
minske kinološke udruge 
brinuti o čistokrvnim psima 
pasmine dalmatinskih pasa
u Hrvatskoj, uz unapređenje 
kinološke kulture, morala i 
etike. Dalje razvijati svoju naci-
onalnu i međunarodnu 
prepoznatljivost kroz visoko-
vrijedne projekte primjenom 
najbolje svjetske i europske 
prakse. Ojačati suradnju sa 
državnim institucijama, gospo-
darstvom i turizmom.
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IV.
JAVNOST I KVALITETA RADA UDRUGE

ČLANAK 15.
Rad Udruge je javan.
Udruga ostvaruje javnost rada izdavanjem vlastita glasila, putem web-stranica i drugih internetskih kanala, putem javnih nastupa radi 
promoviranja temeljnih vrijednosti i njezinih djelatnosti, održavanjem različitih javnih događanja i sredstvima javnoga priopćavanja.
Udruga obavještava svoje članove o svojem radu na sjednicama Skupštine, a između zasjedanja putem glasila Udruge, održavanjem 
informativnih sastanaka, radionica i slično. Rad sjednica tijela Udruge je javan.
Ovaj statut, godišnji plan, godišnji izvještaj i skraćeni financijski izvještaj objavljuju se na web-stranici Udruge.

V.
ČLANSTVO

ČLANAK 16.
Članstvo u Udruzi je dragovoljno, za sve građane koji prihvaćaju djelovanja i ciljeve Udruge. Članom Udruge mogu postati svi hrvatski 
državljani i stranci, kao i pravne osobe sa sjedištem u zemlji i inozemstvu, zainteresirani za rad i/ili pružanje pomoći u radu Udruge. 
Osoba se može učlaniti u Udrugu putem online podupirujućice ili računalno ispisane podupirujućice. Popis članova vodi se elektro-
nički i sadrži podatke o osobnom imenu, nazivu, OIB-u, datumu rođenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji članstva te datumu 
prestanka članstva u udruzi. Popis članova vodi osoba koju imenuje Izvršni odbor.
Udruga izdaje člansku iskaznicu članovima koji su platili članarinu za tekuću godinu. Iskaznica nije sredstvo za zastupanje Udruge.
Članovi Udruge mogu biti: 
•	 aktivni, 
•	 pasivni,
•	 počasni.

ČLANAK 17.
Aktivni član Udruge je fizička osoba koja u potpunosti prihvaća ciljeve Udruge i to potvrdi. Redovitim članom post-
aje se na temelju odluke Izvršnog odbora. Izvršni odbor Udruge ima pravo odbiti zahtjev za aktivnim članstvom.
Aktivni član udruge može biti isključivo osoba koja je platila članarinu za tekuću godinu u predviđenom roku, koja 
je vlasnik ili uzgajivač i koja promiče pasminu Dalmatinski pas.
Aktivni članovi sudjeluju u radu Udruge, primaju obavijesti o radu, glasilo i program Udruge i imaju pravo birati i 
biti birani u tijela Udruge.
Aktivni članovi imaju pravo sudjelovati u radu skupština Udruge, donositi odluke i biti birani na rukovodeće položaje.

ČLANAK 18.
Pasivni član je osoba koja je ispunila zahtjev za pasivno članstvo. Pasivni članovi primaju obavijesti o radu, glasilo i program Udruge, 
ali nemaju pravo donošenja odluka vezanih za rad Udruge i ne mogu biti birani u tijela upravljanja. Pasivni članovi imaju pravo sud-
jelovanja na skupštinama Udruge u svojstvu promatrača. Pasivni član Udruge može biti isključivo osoba koja je platila (podupirujuću) 
članarinu za tekuću godinu u predviđenom roku.

ČLANAK 19.
Počasnim članom Udruge može postati svaka fizička ili pravna osoba koja je značajno pridonijela radu i ciljevima 
Udruge. Prijedlog za počasno članstvo može dati svaki član Udruge. Odluku o tome donosi Skupština.
Počasni član ne plaća članarinu i nema pravo donositi odluke vezane za rad Udruge, birati ili biti biran u tijela Udruge.

ČLANAK 20.
PRAVA, OBVEZE I ODGOVORNOSTI ČLANOVA UDRUGE SU:
•	 sudjelovati u radu Udruge,
•	 tražiti pomoć u ostvarivanju svojih ideja unutar područja djelovanja Udruge,
•	 biti informiran o radu Udruge,
•	 svojim djelovanjem štititi interese, ugled, čast i imovinu Udruge,
•	 birati i biti biran u sva tijela rada Udruge i tijela drugih organizacija kao predstavnik Udruge (samo aktivni članovi),
•	 plaćati članarinu u iznosu i u rokovima koje odredi Izvršni odbor (obavezno je za aktivne i pasivne članove).
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ČLANAK 21.
Udruga se obvezuje da neće zloupotrebljavati osobne podatke iz obrasca za primanje u članstvo. Osobnim po-
dacima smatraju se svi podaci kojima se utvrđuje identitet člana (primjerice ime i prezime, adresa e-pošte, adresa 
stanovanja, OIB, datum rođenja i drugo).
Udruga neće dostavljati niti razotkriti osobne podatke člana trećoj osobi, osim u slučajevima u kojima tako izričito 
propisuje zakon, odnosno uz privolu člana.
Popis članova dostupan je na uvid svim članovima Udruge te nadležnim tijelima, na njihov zahtjev.
Svi djelatnici i volonteri Udruge odgovorni su za poštivanje načela zaštite osobnih podataka.

Članak 22.
Članstvo u Udruzi prestaje:
a) istupanjem, slanjem izjave o istupanju iz članstva putem elektroničke pošte ili putem potpisane izjave o istupanju iz članstva. 
b) isključenjem zbog povrede članskih obveza i odgovornosti.
Član može biti isključen iz Udruge ukoliko postupa protivno Statutu, nanese težu materijalnu štetu Udruzi ili njezinom članstvu, 
postupa protivno ugledu, časti i stabilnosti rada i opstojnosti Udruge i izabranog rukovodstva Udruge.
Odluku o isključenju donosi Nadzorni odbor.

Članak 23.
Članovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih propisa, ovog Statuta 
i drugih akata Udruge.
•	 Članovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu članskih obveza i odgovornosti:
•	 kršenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge,
•	 nepoštivanje odredaba Statuta,
•	 nepoštivanje odluka tijela upravljanja Udruge,
•	 neizvršavanje preuzetih obveza,
•	 nesavjesno izvršavanje obveza zbog čega je nastala materijalna šteta Udruzi,
•	 nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge,
•	 narušavanje ugleda Udruge.

Članak 24.
Stegovna odgovornost članova Udruge utvrđuje se u stegovnom postupku.
Stegovni postupak mogu pokrenuti tijela Udruge.
Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriče Nadzorni odbor.
U stegovnom postupku utvrđuju se okolnosti uslijed kojih je došlo do povrede članskih obveza i odgovornosti, težina povrede i šteta 
nastala za Udrugu.

Članak 25.
Za utvrđenu povredu članskih obveza i odgovornosti mogu se izreći sljedeće stegovne mjere:
1.	 Opomena, ili
2.	 Isključenje iz Udruge

Članak 26.
Član Udruge kojem je izrečena stegovna mjera isključenja iz Udruge ima pravo u roku od petnaest dana, računajući od dana dostave 
odluke, podnijeti žalbu Skupštini Udruge.
Skupština Udruge je dužna riješiti žalbu u roku 30 dana računajući od dana dostave žalbe. Odluka
Skupštine Udruge o isključenju je konačna.

Članak 27.
Svaki član Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Nadzorni odbor na nepoštivanje odredbi
Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge.
Svaki član Udruge ima pravo pismene pritužbe na rad pojedinih članova ili tijela Udruge.
Na upozorenja i pritužbe člana Nadzorni odbor je dužan odgovoriti pismeno u roku 30 dana od njihova primitka.
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VI.
VRIJEDNOSTI I ETIČKI KODEKS

Članak 28.

Udruga kroz svoj rad i djelovanje njeguje vrijednosti jednakosti, 
ravnopravnosti, suosjećanja, pravednosti i tolerancije. Udruga 
djeluje s ciljem promoviranja navedenih vrijednosti kao osnovnih 
vrijednosti na kojima se gradi bolje i naprednije društvo, u koje-
mu su te vrijednosti utkane kao osnova za djelovanje, rast, održi-
vi razvoj i opće dobro.

Udruga će svoj rad i razvoj nastaviti, temeljeći se na tim vrijednostima.
Udruga svoj rad u postizanju navedenih vrijednosti društva i ciljeva temelji na načelima timskoga rada, izvrsnosti, dosljednosti i 
profesionalnosti, entuzijazma, radišnosti i solidarnosti, uz poštovanje visokih etičkih načela u radu kao što su transparentnost, ne-
pristranost i odgovornost.
Udruga želi postati jaka profesionalna organizacija koja djeluje na području cijele Republike Hrvatske, sastavljena od stručnih kadrova 
i dugogodišnjih uzgajivača dalmatinskih pasa. Želi ostvariti stabilno rukovođenje i najveći standard kvalitete djelovanja. Želi surađi-
vati s javnim institucijama na nacionalnoj i lokalnoj razini, utjecati na promjene pozitivnih pravnih propisa te na njihovu primjenu 
na svim razinama.

Članak 29.
Udruga se protivi bilo kojem obliku diskriminacije i uznemiravanja (neposredno i posredno) prema religijskoj, 
etničkoj i nacionalnoj pripadnosti, jeziku, rasi, spolu, spolnom identitetu, rodnom opredjeljenju, seksualnoj orije-
ntaciji, podrijetlu, imovinskom stanju, obiteljskom i bračnom statusu, trudnoći, obiteljskim obvezama, godinama, 
invalidnosti, tjelesnom izgledu, političkom opredjeljenju i zdravstvenom stanju.
Udruga radi u skladu s Etičkim kodeksom Udruge kojega donosi Skupština i objavljuje se na web stranici Udruge.
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VII.
UDRUŽIVANJE I USTROJSTVO UDRUGE

Članak 30.
Klub djeluje u sastavu Hrvatskog kinološkog saveza (u daljnjem tekstu HKS). Pri HKS-u Klub ostvaruje svoja prava i obveze koje pro-
izlaze iz Zakona, Statuta HKS-a i ovoga Statuta. Posredstvom HKS-a Klub postaje članom Međunarodne kinološke federacije (FCI). 
Udruga se može udruživati i u druge saveze ili zajednice udruga. Udruga se može učlanjivati i u međunarodne saveze udruga. Odluku 
o udruživanju donosi Skupština na prijedlog Izvršnog odbora.

Članak 31.
Udruga može osnivati ustrojstvene oblike - podružnice, koje nemaju svojstvo pravne osobe. 
Podružnice se osnivaju kad na određenom području na kojem djeluje Udruga postoji veći broj osoba zainteresiranih 
za rad Udruge. Odluku o osnivanju podružnice, nazivu, sjedištu, osobi ovlaštenoj za predstavljanje i prestanku rada 
donosi Izvršni odbor.
Također Udruga može osnivati i pravne osobe u svojem vlasništvu.

Članak 32.
Radi obavljanja stručnih, administrativnih, financijskih i drugih poslova Udruga može sa stručnim osobama sklapati ugovore o radu 
ili ugovore o djelu, ovisno o vrsti, obujmu i trajanju posla.
Odluku o tome donosi Izvršni odbor.

VIII.
UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Članak 33.
Članovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupštini i preko izabranih predstavnika u drugim tijelima Udruge.

Članak 34.
Tijela upravljanja Udruge su: Skupština, Izvršni odbor, Nadzorni odbor i Predsjednik Udruge.
Za svoj rad Izvršni odbor, Predsjednik Udruge, Nadzorni odbor i odgovaraju Skupštini, a Predsjednik Udruge odgo-
varaju i Izvršnom odboru.
U slučaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupštine saziva 2/3 aktivnih članova Udruge koji su upisani u 
popis članova prije isteka mandata tijelima udruge.
Biranom članu odbora može prestati mandat prije isteka vremena za koje je biran:
•	 na vlastit zahtjev,
•	 te opozivom.
Dok za Predsjednika Udruge i:
•	 u slučaju nemogućnosti obavljanja dužnosti duljem od 12 mjeseci u kojem slučaju se donosi odluka o razr-

ješenju na sjednici Skupštine udruge.
Do opoziva odabranih članova tijela Udruge može doći zbog razloga navedenih u članku 23. ovog Statuta.
Postupak za opoziv člana tijela Udruge može se pokrenuti na zahtjev Izvršnog odbora, Nadzornog odbora ili naj-
manje 2/3 aktivnih članova Udruge.
O zahtjevu za opoziv člana tijela Udruge raspravlja se i odlučuje na izvanrednoj sjednici Skupštine Udruge koja se 
saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.
Član tijela Udruge bit će opozvan ako je odluka o opozivu donesena dvotrećinskom većinom svih prisutnih aktivnih 
članova.
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VIII.
UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Članak 33.
Članovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupštini i preko izabranih predstavnika u drugim tijelima Udruge.

Članak 34.
Tijela upravljanja Udruge su: Skupština, Izvršni odbor, Nadzorni odbor i Predsjednik Udruge.
Za svoj rad Izvršni odbor, Predsjednik Udruge, Nadzorni odbor i odgovaraju Skupštini, a Predsjednik Udruge odgo-
varaju i Izvršnom odboru.
U slučaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupštine saziva 2/3 aktivnih članova Udruge koji su upisani u 
popis članova prije isteka mandata tijelima udruge.
Biranom članu odbora može prestati mandat prije isteka vremena za koje je biran:
•	 na vlastit zahtjev,
•	 te opozivom.
Dok za Predsjednika Udruge i:
•	 u slučaju nemogućnosti obavljanja dužnosti duljem od 12 mjeseci u kojem slučaju se donosi odluka o razr-

ješenju na sjednici Skupštine udruge.
Do opoziva odabranih članova tijela Udruge može doći zbog razloga navedenih u članku 23. ovog Statuta.
Postupak za opoziv člana tijela Udruge može se pokrenuti na zahtjev Izvršnog odbora, Nadzornog odbora ili naj-
manje 2/3 aktivnih članova Udruge.
O zahtjevu za opoziv člana tijela Udruge raspravlja se i odlučuje na izvanrednoj sjednici Skupštine Udruge koja se 
saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.
Član tijela Udruge bit će opozvan ako je odluka o opozivu donesena dvotrećinskom većinom svih prisutnih aktivnih 
članova.
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SKUPŠTINA
Članak 35.
Skupština Udruge je najviše tijelo Udruge. Skupštinu čine svi poslovno sposobni aktivni članovi Udruge te po jedan predstavnik 
pravne osobe aktivne članice. Skupština radi u sjednicama. Sjednice mogu biti redovne, izborne i izvanredne. Redovne sjednice 
Skupštine održavaju se najmanje jedanput godišnje. Izvanredna sjednica Skupštine održava se prema potrebi, a izborna svake 
dvije godine.

Skupštinu saziva i njome rukovodi Predsjednik Skupštine a u njegovoj odsutnosti njegov zamjenik.

U slučaju odsutnosti obojice članova, Skupštinom rukovodi osoba koju odredi Skupština.

Sjednica Skupštine saziva se najmanje 7 dana prije održavanja sjednice elektroničkom poštom koja se upućuje svim aktivnim 
članvima 
Udruge i/ili preko društvenih mreza.

U odluci o sazivanju Skupštine predsjednik Skupštine utvrđuje dnevni red te dan i mjesto održavanja sjednice.
Predsjednik Skupštine dužan je sazvati sjednicu Skupštine i kad to zatraži Izvršni odbor, Nadzorni odbor, ili najmanje 1/3 članova 
Skupštine. Ukoliko Predsjednik Skupštine ne sazove sjednicu Skupštine u roku od 15 dana dostave zahtjeva predlagatelja, sjednicu 
će sazvati predlagatelj (ta odluka treba sadržati prijedlog dnevnog reda, dan i mjesto održavanja). O radu sjednice vodi se zapisnik 
koji se trajno čuva u arhivi Udruge. Zapisnik potpisuju zapisničar i jedan ovjerovitelj.

Članak 36.
Skupština na sjednicama:
•	 usvaja Statut i njegove izmjene i dopune, 
•	 donosi pravilnike i poslovnike o svom radu,
•	 usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za prethodnu kalendarsku 

godinu,
•	 usvaja godišnje financijsko izvješće Udruge,
•	 usvaja izvještaj o radu Izvršnog odbora te ocjenjuje njegov rad,
•	 usvaja izvještaj o radu Nadzornog odbora te ocjenjuje njegov rad,
•	 bira i razrješuje predsjednika i zamjenika predsjednika Skupštine,
•	 bira i razrješuje predsjednika Udruge, zamjenika Predsjednika Udruge i zamjenika predsjednika Izvršnog odbora 

te članove Izvršnog odbora,
•	 bira i razrješuje predsjednika i zamjenika predsjednika Nadzornog odbora te članove Nadzornog odbora,
•	 odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale 

imovine Udruge,
•	 odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja udruga,
•	 donosi odluku o statusnim promjenama,
•	 donosi odluku o počasnom članstvu,
•	 donosi Etički kodeks Udruge,
•	 dodjeljuje priznanja fizičkim i pravnim osobama zaslužnim za ostvarivanje programskih ciljeva Udruge ili za 

doprinos pojedinim akcijama Udruge,
•	 odlučuje o drugim pitanjima utvrđenim ovim Statutom.

Članak 37.
Predsjednik Skupštine i zamjenik predsjednika Skupštine biraju se na dvije godine, s tim da mogu biti ponovno birani.
Predsjednikom Skupštine i zamjenikom predsjednika Skupštine ne može biti osoba koja nije aktivni član Udruge.

Članak 38.
Skupština može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici prisutna natpolovična većina članova Skupštine.
Ako se ni protekom od 15 minuta od vremena zakazanog započetak sjednice ne postigne natpolovična većina, 
Skupština će pravovaljano odlučivati ako je nazočno najmanje 1/4 članova Skupštine.
Odluke se donose većinom glasova nazočnih članova Skupštine. Pasivni i počasni članovi mogu sudjelovati u radu 
Skupštine samo u svojstvu promatrača.
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PREDSJEDNIK
Članak 39.
Predsjednik Udruge i njegov zamjenik ujedno su i članovi Izvršnog odbora Udruge.
Predsjednik Udruge i zamjenik predsjednika Udruge biraju se na dvije godine, s time da mogu biti ponovno birani.
Predsjednik Udruge i zamjenik predsjednika Udruge mogu biti samo osobe koje su aktivni članovi Udruge i koje su aktivni u Udruzi 
najmanje dvije godine.
Zamjenik predsjednika Udruge ujedno je i predsjednik Izvršnog odbora.

Članak 40.
Predsjednik Udruge rukovodi radom Udruge u skladu sa zakonom, Statutom i načelima Udruge te odlukama 
Skupštine.
Predsjednik Udruge odgovara za zakonitost rada Udruge Skupštini i Izvršnom odboru.
Predsjednik Udruge zastupa Udrugu, pokreće rasprave o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Upravnog od-
bora, podnosi izvješće o svom radu Skupštini, brine o upoznavanju javnosti o radu Skupštine i obavlja druge poslove.

IZVRŠNI ODBOR
Članak 41.
Izvršni odbor udruge (IO) je izvršno tijelo, koje između dva zasjedanja rukovodi radom Udruge i odlučuje o svim pitanjima iz svoje 
nadležnosti u skladu sa ovim statutom. Izvršni odbor sastoji se od pet članova. Izvršni odbor čine predsjednik Udruge, predsjednik 
Izvršnog odbora, zamjenik predsjednika Izvršnog odbora i dva aktivna člana.
Članove Izvršnog odbora bira Skupština.
Članovi Izvršnog odbora biraju se na dvije godine, s time da mogu biti ponovno birani.
Članovi Izvršnog odbora biraju se između aktivnih članova Udruge. Član Izvršnog odbora može biti osoba koja se istaknula svojom 
stručnošću i odgovornošću. Predsjednik Udruge i njegov zamjenik članovi su i Izvršnog odbora.
Članovi Izvršnog odbora svoje dužnosti obavljaju bez novčane naknade (volonterski).
Najviše dva člana Izvršnog odbora mogu sudjelovati na sjednici preko videokonferencije/ telefonske veze.

Članak 42.
Član Izvršnog odbora koji ne izvršava Statutom utvrđene obaveze, odnosno koji ih obavlja nezadovoljavajuće ili 
svojim radom šteti ugledu Udruge, može biti opozvan.

Članak 43.
Predsjednik Izvršnog odbora saziva i rukovodi sjednicama Izvršnog odbora, a u njegovoj odsutnosti zamjenik predsjednika Izvršnog 
odbora. Sjednice Izvršnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jedanput godišnje. Sjednicu Odbora saziva predsjednik Odbora 
putem elektroničke pošte i/ili društvene mreže koju upućuje svim članovima Odbora. Članovi se naknadno o konačnom terminu 
dogovaraju pismenim putem ili usmeno. Upravni odbor može punovažno odlučivati ako su na sjednici prisutna najmanje tri člana, a 
odluke donosi većinom glasova svih prisutnih članova Upravnog odbora na sjednici. Na sjednice Upravnog odbora po potrebi mogu 
biti pozvani i drugi aktivni članovi udruge bez prava glasa.

Članak 44.
Izvršni odbor:
•	 upravlja Udrugom u skladu sa zakonom, Statutom i načelima Udruge između dviju sjednica Skupštine, 
•	 upravlja Udrugom u skladu s odlukama Skupštine,
•	 verificira aktivne članove Udruge, 
•	 predlaže Skupštini Statut te izmjene i dopune Statuta te izmjene, dopune i drugih općih akata koje donosi 

Skupština,
•	 provodi i brine se o provedbi akata Udruge i HKS-a, provodi financijski plan,
•	 određuje koji se dokumenti i podaci smatraju poslovnom tajnom,
•	 vodi brigu o vođenju Klupske kinološke evidencije,
•	 raspravlja o izvještajima povjerenstava koje imenuje,
•	 utvrđuje prijedlog godišnjeg plana rada i financijskog plana te ih predlaže Skupštini na usvajanje,
•	 odlučuje o promjeni adrese sjedišta Udruge, 
•	 odlučuje o osnivanju podružnica, nazivu, sjedištu, osobi ovlaštenoj za predstavljanje i prestanku rada podružnice,
•	 imenuje i razrješava blagajnika, i osobu odgovornu za popis članova Udruge,
•	 imenuje i razrješava Likvidatora,
•	 imenuje članove Povjerenstva za uzgoj.
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NADZORNI ODBOR
Članak 45.
Nadzorni odbor čine tri aktivna člana.
Članove Nadzornog odbora bira Skupština.
Članovi Nadzornog odbora biraju se na dvije godine, s tim da mogu biti ponovno birani.
Članovi Nadzornog odbora biraju se među aktivnim članovima Udruge. Član Nadzornog odbora može biti osoba koja se istakla 
svojom stručnošću i odgovornošću.
Članovi Nadzornog odbora svoje dužnosti obavljaju bez novčane naknade (volonterski).

Članak 46.
Predsjednik Nadzornog odbora saziva i rukovodi sjednicama Nadzornog odbora, a u njegovoj odsutnosti njegov 
zamjenik. Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi. Sjednicu Odbora saziva predsjednik Odbora 
putem elektroničke pošte koju upućuje svim članovima Odbora.
Članovi se naknadno o konačnom terminu dogovaraju pismenim putem ili usmeno. Nadzorni odbor može puno-
važno odlučivati ako su na sjednici prisutna sva tri člana, a odluke donosi većinom glasova svih prisutnih članova 
Nadzornog odbora na sjednici. Na sjednice Nadzornog odbora po potrebi mogu biti pozvani i drugi aktivni članovi 
Udruge bez prava glasa.
Najviše dva člana Nadzornog odbora mogu sudjelovati na sjednici preko videokonferencije / telefonske veze.
Svaki član Udruge za svoje postupke snosi odgovornost prema Statutu Udruge te ukoliko naruši propisana pravila 
može biti isključen iz Udruge na prijedlog Nadzornog odbora.
Svaki aktivni član ima pravo prigovora na rad članova, izabranih u Statutom propisana tijela  Udruge. Prigovor 
dostavlja pisanim putem na adresu Udruge, s naznakom 'za Nadzorni odbor'.

Članak 47.
Nadzorni odbor:
•	 donosi odluku o isključenju članova,
•	 vodi stegovni postupak i izriče stegovne mjere za članove,
•	 odgovara na pritužbe članova vezane uz nepoštivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge,
•	 vodi postupak mirenja u slučaju spora unutar udruge,
•	 nadležan je u sprečavanju sukoba interesa dužnosnika i članova tijela upravljanja,
•	 sastavlja ili mijenja Etički kodeks te ga prosljeđuje Skupštini na usvajanje,
•	 može pregledavati i ispitivati poslovne knjige i dokumentaciju Udruge, blagajnu, vrijednosne papire i druge dokumente,
•	 rješava sporna pitanja koja nastanu unutar Udruge, ima pravo razmatranja i donošenja sankcija u slučajevima nelojalnosti, 

zloporabe imovine Udruge ili identiteta Udruge, prekoračenja ovlasti, neovlaštene uporabe i distribucije informacija Udruge ili 
nanošenja drugih vrsta šteta radu i ugledu Udruge,

•	 nadzire rad ostalih tijela Udruge i kontrolira godišnja financijska izvješća.

POVJERENSTVO ZA UZGOJ DALMATINSKIH PASA
Članak 50.
Povjerenstvo za uzgoj je stručno tijelo IO Kluba i bira se na 4 godine, a može biti ponovo birano.
Povjerenstvo se sastoji od minimalno 3 člana. Predsjednika i članove imenuje IO Kluba iz redova istaknutih kinoloških sudaca i uzgajača 
dalmatinskih pasa. Predsjednik Povjerenstva za uzgoj   ujedno je i voditelj uzgoja Udruge.
Povjerenstvo prati razvoj i kvalitetu pasmine, kakvoću potomstva određenih rasplodnjaka i ženki, dajesmjernice za poboljšanje uzgoja 
pasmine, savjetuje uzgajatelje pri odabiru rasplodnjaka i ženki.
Povjerenstvo prati problematiku uzgoja pasmine u zemlji i inozemstvu i provodi odredbe Pravilnika o uzgoju dalmatinskih pasa. 
Surađuje sa voditeljem Rodovne knjige i Povjerenstvom za autohtone pasmine HKS-a.
Izvješća o stručnom radu podnosi Izvršnom odboru Udruge.
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IX. 
IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE UDRUGE

Članak 51.
Djelatnosti Udruge financiraju se:
•	 prihodima ostvarenim obavljanjem djelatnosti i gospodarskih djelatnosti udruge,
•	 sredstvima od članarine i doprinosa,
•	 financiranjem programa i projekata udruge iz državnog proračuna i proračuna jedinica lokalne i regionalne samouprave te 

fondova i/ili inozemnih izvora,
•	 prihodima od darova, donacija, priloga i slično,
•	 iz drugih izvora sukladno zakonu.

Članak 52.
Financijsko poslovanje Udruge vodi se na temelju važećih zakonskih propisa.

Članak 53.
Imovinu Udruge čine novčana sredstva, nekretnine, oprema, nepokretne i pokretne stvari kao i druga imovinska prava.
Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti određenih statutom udruge, u skladu 
sa zakonom.
Po završetku poslovne godine donosi se financijsko izvješće.
Novčane i materijalne dokumente koji se odnose na rukovanje novčanim i drugim materijalnim sredstvima te pravima potpisuje 
predsjednik Udruge, u njegovoj odsutnosti njegov zamjenik, a u slučaju odsutnosti zamjenika, treća osoba ovlaštena za zastupanje.
Blagajnu vodi osoba koju odredi Izvršni odbor.
Udruga ne sudjeluje u promidžbi političkih stranaka, koalicija političkih stranaka niti kandidata, ne daje im izravnu političku potporu 
niti prikuplja sredstva za njihovo financiranje.

Članak 54.
Dobit koju ostvari obavljanjem dopuštene djelatnosti i od svoje imovine Udruga će koristiti za obavljanje i unapređi-
vanje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge, utvrđeni Statutom.
Udruga neće raspodjeljivati prihode ili imovinu pravne osobe svojim osnivačima, članovima ili članovima tijela 
upravljanja.

X. 
PRESTANAK RADA

Članak 55.
Udruga prestaje postojati:
-	 odlukom Skupštine Udruge o prestanku Udruge,
-	 odlukom Skupštine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom udruge razdvajanjem,
-	 u drugim slučajevima predvođenim Zakonom.
Odluke Skupštine Udruge iz prethodnog stavka donose se dvotrećinskom većinom svih prisutnih aktivnih članova Udruge.
U slučaju prestanka rada Udruge, Skupština će na svojoj sjednici odlučiti kojoj udruzi ili ustanovi ili zakladi s istim ili sličnim statutarnim 
ciljevima će pripasti preostala imovina Udruge.

Članak 56.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar udruga kao osoba 
ovlaštena za zastupanje Udruge do okončanja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga.
Likvidatora imenuje i razrješuje Izvršni odbor.
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XI. 
NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR 

UDRUGE
Članak 57.
Ako postoji spor unutar Udruge koji otežava ili onemogućava rad Udruge te se ne može riješiti kroz postupke propisane ovim Statu-
tom, stranke u sporu dužne su pokušati taj spor riješiti mirenjem.
Postupak vodi Nadzorni odbor.

Članak 58.
Članovi Udruge u svim poslovima od interesa i značaja za Udrugu moraju postupati časno, pošteno, savjesno, od-
govorno i nepristrano čuvajući vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost Udruge.
U obavljanju djelatnosti Udruge članovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa Udruge.

Članak 59.
U slučaju da su privatni interesi člana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad privatni interes utječe ili može utjecati na 
nepristran rad člana Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge, član Udruge koji se zatekne u sukobu interesa dužan je o tome bez 
odlaganja izvijestiti Nadzorni odbor i, ako je moguće, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Članak 60.
U slučaju dvojbe o mogućem sukobu interesa, bilo koji član Udruge može zatražiti mišljenje Nadzornog odbora.
U slučaju pojavljivanja mogućeg sukoba interesa Nadzorni odbor dužan je razriješiti ga tako da zaštiti interes Udruge.
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XII. 
ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 61.
Skupština Udruge može dodijeliti prigodna priznanja fizičkim i pravnim osobama zaslužnim za ostvarivanje programskih ciljeva 
Udruge ili za doprinos pojedinim akcijama Udruge.

Članak 62.
Udruga ne odgovara za samostalne akcije i postupke članova.

Volonteri, članovi i drugi korisnici ulaze u projekte Udruge na vlastitu odgovornost.

Članak 63.
Tumačenje odredbi ovog Statuta daje Skupština Udruge.

Članak 64.
Ako koja odredba Statuta dođe u suprotnost s kojim pozitivnim propisom RH, ista odredba prestaje važiti s danom 
stupanja propisa na snagu, a umjesto nje primijenit će se nova odredba u skladu s važećim propisom.

Članak 65.
Ovaj statut Udruge stupa na snagu s danom donošenja.

Članak 66.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Udruge usvojen na sjednici Skupštine održanoj 28.09.2015. 
godine.

U Zagrebu, 31. ožujak 2018.god.
Predsjednik HKPDP "DALMATINAC"

Stipe Gorenjak
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Hrvatski klub prijatelja dalmatinskih pasa „DALMATINAC“
Dalmatian club of Croatia, - HKPDP „DALMATINAC“
HR, 10000 Zagreb, Ilica 61
Mob: 098 / 618813
e-mail: info@hkpdp-dalmatinac.com
web: www.hkpdp-dalmatinac.com
Facebook: Dalmatian club of Croatia (HKPDP „Dalmitinac“)

ZAMOLBA ZA PRIMANJE U ČLANSTVO
APPLICATION FOR MEMBERSHIP
(Popuniti te poslati na e-mail info@hpdp-dalmatinac.com
Fill out and send to e-mail info@hkpdp-dalmatinac.com)

Ime i prezime
Name and surname

Datum rođenja
date of birth

Zanimanje
Occupation

Zaposlen-a u
Employed in

Adresa stanovanja
Postal address

Poštanski broj i grad
Zip code and city

Županja
District

Država
Country

Telefon
Phone

Mobitel
Mobile

e-mail

VRSTA ĆLANARINE / TYPE OF MEMBERSHIP FEES

HKPDP (REDOVNA) 200 HRK 
HKPDP (REGULAR) 27 Euro

HKS (REDOVNA) 200 HRK do 31.03.

HKPDP (Studentska/umirovljenici) 100 HRK 
HKPDP (Students/pensioners) 15 Euro

HKS (REDOVNA) 250 HRK od 01.04

HKPDP (OBITELJSKA ) 100 HRK
HKPDP (FAMILY MEMBERS) 15 Euro

HKS (OBITELJSKA) 50 HRK

KOLIKO STE GODINA ČLAN HKS:

Članstvo u ostalim kinološkim udrugama 
Membership ither kennel associations

Nazi udruge
Name od the kennel association

Ukupan broj dalmatinskih pasa
Total number of Dalmatian

IMAM SLJEDEČE DALMATINSKIKE PSE / I HAVE THE FOLLOWING DALMATIONS DOGs

Broj rodovnice 
Number of pedigree

Ime psa
Dog name

Broj rodovnice
Number of pedigree

Ime psa
Dog name

Broj rodovnice
Number of pedigree

Ime psa 
Dog name

Ime vlastite uzga-
jačnice
Name of your own 
kennel

FCI-a broj
FCI-No

Svojim potpisom potrđujem / Confirm with my signature:
-da ću se pridržavati odredbi iz Statuta HKPDP-a / I will abide by the Statute HKPDP,
-da sam suglasan da se moji osobni podaci (ime, prezime, datum rođenja, adresa stanovanja i županija (država koriste 
samo unatrar HKPDP / I apply that my dates like name, surname, date of birth aso are used inside the HKPDP,
-da su popunjeni podaci istiniti / that my filled informations are true

Mjesto i datum
Place and date

Potpis
Signature

Napomena: Priložite presliku rodovnice (obostrano, na A4 formatu) i presliku izložbene radne knjižice za sve dalmatinske 
pse koji su u vašem vlastništvu.
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Hrvatski klub prijatelja dalmatinskih pasa „DALMATINAC“
Dalmatian club of Croatia, - HKPDP „DALMATINAC“
HR, 10000 Zagreb, Ilica 61
Mob: 098 / 618813
e-mail: info@hkpdp-dalmatinac.com
web: www.hkpdp-dalmatinac.com
Facebook: Dalmatian club of Croatia (HKPDP „Dalmitinac“)


